MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 - 1.2 ALTERAGAO - ABRIL 2022

Cargos / Carreiras / Categorias

N q q . = . Carreira
Cargos de Direcdo Carreiras Gerais Carreiras N3o Revistas E ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de - Carreira " Area de Formagdo
acordo com a Estrutura | Atribuigdes / Competéncias / Atividade Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informética Fiscalizagdio Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servicos) Encarregado Coordenador
Técnico Coordenador Assistente 8 Encarregado Assistente L. Técnico .
2.2grau 3.2grau 4.2 grau N L. L. Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico . Operacional | Operacional ot Informatica
Operacional Informatico
ptp [ pTOo | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP [ PTO | PTP [ PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP [ PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO PTP | PTO
Assessorar do ponto de vista técnico e
administrativo o Presidente da Camara, planear|
e acompanhar as atividades promovidas no 0 0
Municipio e assegurar a sua coordenagdo e
articulagdo com as linhas de orientagdo
estratégica do Municipio
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
ivi de complexidade 2 Indeterminado
Planear e acompanhar as atividades -
~ . ) - o 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo
Secgdo de Apoio promovidas pelos 6rgdos municipais e pelo 1 . " 0 1
" R faa de compl 2 Indeterminado
Gabinete de Apoio a Presidéncia — —
3 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 3
de Complexidade 1 Indeterminado
Definir, planear, instalar e gerir os sistemas
integrados de informagdo e comun.lca(;jio, nas 1 Habilitagdo .adquuada ao nivel Nomeacio 1 0
vertentes das redes de comunicagdo, de Licenciatura
seguranga informatica, hardware e software,
GABINE’TE DE de acordo com os requisitos da estratégia de
INFORMATICA E modernizagdo definidas pelo Municipio, bem
SEGURANGA DA como promover o tratamento automatico da
|NFORMACAO informagdo e a introdugdo de novos métodos
de gestdo correspondentes as atribui¢des dos .
diversos servigos e prestar-lhes o apoio técnico 1 3 12.¢ano de escolaridade - Grau | ~ CTFP Tef“po 0 a
necessario ao fomento da utilizagdo da de complexidade 2 Indeterminada
informatica e de seguranga da informagdo
TOTAL| © 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 1 4
Habilitagdo adequada ao nivel N
GABINETE DE Realizar agBes com vista ao intercambio de 1 de Licenciatura Nomeagdo 1 Y
COMUN|CACAO informagdo, o seu planeamento e o
’ acompanhamento das atividades de
IMAGEM E » comunicagdo promovidas no Municipio para Lic. Design / Lic. Design CTFP Tempo
MODERNIZACAO com as entidades e o publico externo 1 2 Industrial / Lic. Tecnologias da Indeterminado 1 2
Comunicagdo
TOTAL| © 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras Nao Revistas i
. - Especial
Unidades Organicas / -
Servigos / Gabinetes (de - Carreira 5 . Area de Formagio
acordo com a Estrutura | Atribuicdes / Competéncias / Atividade Intermédia Técnico Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
Técnico Coordenador | Assistente Encarregado | Assistente et Técnico o
2.2 grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico . Operacional | Operacional o Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP PTO
1 Hablhtagao.adeqf,!ada ao nivel Nomeacdo 1 0
de Licenciatura
Promogdo da descentralizagdo e dels do de
competéncias e recursos, assegurando a
articulagdo e a cooperagdo sistematica entre o
Municipio e os agentes econémico sociais Lic. Sociologia - Grau de CTFP Tempo
= o 1 . . 1 0
GABINETE DE externos, bem como a promog&o da politica Complexidade 3 Indeterminado
TURISMO E municipal de apoio as coletividades e
instituigdes, incluindo as instituigdes
DESENVOI:VIMENTO particulares de solidariedade social e o sector
ECONOMICO econémico, no sentido do desenvolvimento
das suas competéncias e recursos, assegurando
asua articulagdo e a cooperaf;éo sisterr?a’tica, 1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
em prol do bem-estar e qualidade de vida da de complexidade 2 Indeterminado
sua populagdo
3 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 3
de Complexidade 1 Indeterminado
TOTAL| O 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 2 4




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras N3o Revistas - ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de " e . . . . . . L o Area de Formagéo
acordo com a Estrutura | Atribuigdes / Competéncias / Atividade Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico R Operacional Operacional L. Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP | PTO
Dar apoio administrativo e prestar assessoria Habilitagdo adequada ao nivel
S s N 1 1 A Nomeagéo 1 1
juridica aos drgdos e as atividades de Licenciatura
desenvolvidas pelos restantes servicos do
Municipio 1 Lic. Direito - Grau de CTFP Tempo 0 1
Complexidade 3 Indeterminado
Lic. Direito - Grau de CTFP Tempo
2 Co | de3 Indeterminado o 2
Prestar assessoria juridica aos érgdos do
Sec;éo de Apoio Municipio e a todos os servigos municipais e 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo
- . . 1 . . 1 0
Juridico coordenar os procedimentos relativos a de complexidade 2 Indeterminado
processos de contencioso judicial
12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo
2 3 de complexi 2 Indeterminado 2 3
Assegurar o atendimento ao publico e L B
N . . Habilitagdo adequada ao nivel N
centralizar todo o relacionamento dos servigos 1 1 A N Nomeacéo 1 1
. . " . de Licenciatura
UNIDADE ORGANch com o municipe e a informagdo relativa aos
seus processos, bem como assegurar o
DE ATENDIMENTO AO expediente geral e o arquivo corrente de toda 1 12.2 Ano de Escolaridade - Grau [ - CTFP Tempo 0 1
MUNICIPE a documentagio referente aos servigos da de complexidade 2 Indeterminado
unidade orgénica e d_of orgdos da Camara 6 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 6
Municipal de complexidade 2 Indeterminado
1 1 Habilitagdo .adquuada ao nivel Nomeaco 1 1
de Licenciatura
UNIDADE ORGANICA Assegurar a execugdo de todas as atividades
DE RECURSOS inerentes & gestdo do pessoal ao servico da Lic. Gest3o de Recursos
" . P N ~ CTFP Tempo
C M | da Rib Grand|
HUMANOS amara Municipal da Ribeira Grande 2 Humanos / Lic. RelagBes Indeterminado 0 2
Publicas e Comunicagdo
2 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 2
de complexidade 2 Indeterminado
Prestar o apoio administrativo e operacional Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo
. . A 1 6 : . 1 6
interno aos servigos municipais de Complexidade 1 Indeterminado




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras N3o Revistas - ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de " e . . . . . . L o Area de Formagéo
acordo com a Estrutura | Atribuicdes / C ias / Atividad. Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico R Operacional Operacional L. Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP PTO
Habilitagdo adequada ao nivel N
Dar apoio e coordenar toda a atividade 1 1 de Licenciatura Nemeacéio 1 1
financeira da Autarquia
1 Lic. Gestdo CTEP Tempo 0 1
Indeterminado
o i R
Controlar todas as atividades de caracter 1 12.2 ano de escola.ndade Grau | cTeP Tef‘“’" 0 1
o n L . " . de complexidade 2 Indeterminado
Seccgao de Tesouraria | econdmico relativas a débitos e créditos do
Municipio 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo
4 - . 0 4
de 2 Indeterminado
Assegurar a execugdo de todas as tarefas que 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
Secgéo de se insiram nos dominios da receita e despesa, de complexidade 2 Indeterminado
Contabilidade de acordo com as disposicdes legais aplicaveis
e critérios de boa gestdo
1 3 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 1 3
de lexi 2 Indeterminado
Assegurar o cadastro e inventario e a 1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
fiscalizagdo dos bens do Municipio de complexidade 2 Indeterminado
Lic. RelagGes Publi
Conduzir os processos de aquisicdo de bens e 1 e Re agoe? u~ \case cTee Tef“"° 0 1
i i isi Comunicagdo Indeterminado
servigos relativos ao aprovisionamento dos
servigos municipais, respeitando os melhores
critérios de gestdo econdmica, financeira e de -
N 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo
qualidade 4 . 0 4
de complexidade 2 Indeterminado
2 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 2
de Complexidade 1 Indeterminado




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras N3o Revistas - ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de " e . . . . . . L o Area de Formagéo
acordo com a Estrutura | Atribuigdes / Competéncias / Atividade Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
o o Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico R Operacional Operacional L. Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP | PTO
1 1 Habilitagdo .adequada ao nivel Nomeaco 1 1
de Licenciatura
Lic. Relagdes Publicas e
Comunicagdo; Lic. Turismo; Lic.
Promover o desenvolvimento do Concelho, nas Histéria de Arte; Lic.
suas variadas manifestagdes, através da 3 9 Comunicagdo Social e Cultura; CTFP Tempo 3 9
criagdo, incentivo e difusdo de atividades nas Lic. Historia, Patrimonio e Indeterminado
suas dreas de intervengdo Museologia; Lic. Sociologia; Lic.
Historia; Lic. Ciéncias da
Informagdo e da documentagdo
6 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 6
de Complexidade 1 Indeterminado
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
de complexidade 2 Indeterminado
. CTFP Tempo
1 Lic. Desporto Indeterminado 0 1
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
a & : i de complexidade 2 Indeterminado
Secgao de Promogao (?rganlzar, dlvulgare'assegurarc.y
cul leD funcionamento dos servigos culturais do
ultural e Desporto Municipio . 19 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 7 19
de complexidade 2 Indeterminado
7 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 7 0
de Complexidade 1 Indeterminado
1 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 1 0
de Ce Il del Indeterminado
Seccdo de Execugdo |prestar apoio, conforme as suas especialidades, -
N N 3 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 3
de Eventos e lem todos os eventos culturais, desportivos e de| de o 2 Indeterminado
= 3 icipal
Atividades promogao municipa 3 12 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 3 12
de Complexidade 1 Indeterminado




Unidades Organicas /
Servigos / Gabinetes (de
acordo com a Estrutura
e Organizagdo dos
servigos)

Cargos / Carreiras / Categorias

Secgdo de Obras
Particulares

Secgdo de
Planeamento e
Informacgdo
Geografica

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras Nao Revistas i
Especial
Carreira Area de Formagdo
Atribuiges / C ias / Atividad Intermédia Técnico Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
Superior Profissional
L. ) Encarregado ) Coordenador L.
Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico R Operacional Operacional L. Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP | PTO
Coordenar as atividades relativas ao urbanismo 1 1 Habllltajaclr-.adequz:da ao nivel Nomeacio 1 1
e ordenamento do territério a realizar no © Hicenclatura
Concelho 1 Lic. Arquitetura - Grau de CTFP Tempo 0 1
Ce lexi 3 Indeterminado
1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 1 0
Organizar e assegurar o funcionamento da de complexidade 2 Indeterminado
prestacgdo de servicos no &mbito do
licenciamento e controlo de obras particulares
1 5 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 1 5
de Complexidade 2 Indeterminado
Organizar e assegurar as tarefas de
secretariado e de apoio administrativo, 1 1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 1 1
necessarios ao funcionamento da Divisdo de de Complexidade 2 Indeterminado
Urbanismo e Planeamento
Apreciar e informar os projetos respeitantes a
viabilidade, licenciamento, comunicagdo prévia Lic. Arquitet Graud
de operagdes de urbanizago e edificagdo, 1 3 ic. Arquite u.ra - Grau de CTFP TETPO 1 3
Complexidade 3 Indeterminado
tendo em conta nomeadamente o seu
enguadramento nos planos e estudos
urbanisticos existentes e sua conformidade
com as leis e regulamentos em vigor
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
de Complexidade 2 Indeterminado
Coordenar e fiscalizar na execugdo de obras e 1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
de operagdes de urbanizagdo e edificagdo de Complexidade 2 Indeterminado
Lic. Arquitetura - Grau de CTFP Tempo
! Complexidade 3 Indeterminado Y 1
Elaborar e controlar os documentos de caréter
estrutural de planeamento, em qualquer
vertente 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 1 0
de Complexidade 2 Indeterminado
2 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 2 1
de Complexidade 2 Indeterminado




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras Nao Revistas - ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de " e . . . . . . L o Area de Formagéo
acordo com a Estrutura | Atribuicdes / C ias / Atividad. Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
Técnico Coordenador | Assistente Encarregado | Assistente et Técnico o
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico . Operacional | Operacional o Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP PTO
1 1 Habilitagdo .adequada ao nivel Nomeaco 1 1
de Licenciatura
Coordenar e fiscalizar as atividades relativas as
obras publicas a realizar no Concelho 2 Lic. Eng. Civil - Grau de CTFP Tempo 0 2
C lexi 3 Indeterminado
1 Lic. Eng. Civil - Grau de CTFP Termo Certol 0 1
Complexidade 3
1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
Seccdo de Coordenar a preparagdo e organizagdo dos de Complexidade 2 Indeterminado
Contratagdo Publica concursos publicos. 2 12.2 ano de escolaridade - Grau |~ CTFP Tempo 0 2
de Complexidade 2 Indeterminado
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
de Complexidade 2 Indeterminado
Assegurar o exercicio das competéncias
municipais, no dominio do ordenamento do 1 2 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 1 2
Secgdo de Transito transito, nomeadamente quanto ao de Complexidade 2 Indeterminado
estacionamento e sinalizagdo, na drea do
Concelho N L
P 4 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 2 4
de Complexidade 1 Indeterminado
1 Lic. Eng. Civil - Grau de CTFP Tempo 1 0
Complexidade 3 Indeterminado
Fiscalizar o cumprimento das normas relativas e d Jaridade - G
ao ambito das competéncias da unidade 1 1 -7 ano de escolaridade - Grau CTFP Ternpo 1 1
. - de Complexidade 2 Indeterminado
organica em que estd integrado
1 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 1
de Ce Il del Indeterminado
Elaborar, de forma integrada com os restantes
servicos municipais, as candidaturas a 1 Lic. Gestdo - Grau de CTFP Tempo 0 1
instrumentos financeiros comunitérios ou Complexidade 3 Indeterminado
nacionais




Cargos / Carreiras / Categorias

N A q A . . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras Nao Revistas - ial
specia
Unidades Organicas / - P
Servigos / Gabinetes (de " e . . . . . . L o Area de Formagéo
acordo com a Estrutura | Atribuicdes / Competéncias / Atividade Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
e Organizagdo dos Superior Profissional
servigos) L. . Encarregado . Coordenador L.
o o Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico . Operacional | Operacional o Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP | PTO
1 1 Habilitagdo .adquuada ao nivel Nomeacio 1 1
de Licenciatura
Lic. Eng. Civil; Lic. Eng.
Coordenar a atividade do Municipio no que Territdrio; Lic. CTFP Tempo
respeita a qualidade urbana, manutencdo e 1 3 Biologia/Geologia; Lic. Eng. Indeterminado 1 3
conservagdo de espagos verdes, edificios e Ambiente - Grau de
equipamentos municipais e de prestagdo de Complexidade 3
servigos de fornecimento e tratamento de 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
4guas e saneamento de C I de 2 Indeterminado
1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 0 1
de Complexidade 2 Indeterminado
1 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 1
de Ce lexidade 1 Indeterminado
Assegurar o trabalho administrativo da Divisdo
de Ambiente, Servigos Urbanos e
UNIDADE ORGANICA Equipamentos Municipais, e proceder a Habilitagdo adequada ao nivel
DE SERVICOS prestacdo de servigos inerentes ao 1 ge Licen:l:ia(ura Nomeago 1 0
URBANOS fornecimento de dgua, de saneamento e
recolha e tratamento de residuos sélidos
urbanos do Municipio
1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
de Ce Il de 2 Indeterminado
Proceder a prestagdo de servigos inerentes ao 12 12.2ano de escola.ridade - Grau , CJFP Tef“p: 0 12
Sec;éo de Aguas fornecimento de 4gua, de saneamento e de Complexidade 2 ndeterminado
2 . .
Saneamento e brecolha e tradtarnenlto de rfES'IC!UOS SOI'd;:SIh 1 12.2 ano de escolaridade - Grau | CTFP Tempo 0 1
Resid sélid urbanos prestados pelo Municipio e o trabalho de Complexidade 2 Indeterminado
esiduos idos administrativo da Divisdo de Ambiente, - —
Servi Urb Equi tos Municipai 2 Escolaridade Obrigatéria - Grau CTFP Tempo 0 2
ervicos Urbanos e equipamentos Municipais de C lexidade 1 Indeterminado
Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo
20 20 de Complexidade 1 Indeterminado 20 20
Escolaridade Obrigatéria - Grau [  CTFP Tempo
1 de Complexidade 1 Indeterminado 0 1
Proceder ao servigo de limpeza urbana
15 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 15
de Complexidade 1 Indeterminado
Assegurar a defesa e a correta utilizagdo dos
recursos amblenta}s, sensibilizar para .cn-Jestoes Escolaridade Obrigatéria - Grau | CTFP Tempo
de natureza ambiental e zelar pela higiene e 9 de Complexidade 1 Indeterminado 0 9
salubridade publica, assegurando a execugdo P
dos servigos respetivos
UNIDADE ORGANICA Gerir os equipamentos, infraestruturas e Habilitacio adequada ao nivel
DE GESTAO E edificios afetos aos servigos municipais e 1 ge Licen:l:ia(ura Nomeagéo 1 0
MANUTENCAO proceder a sua manutengdo
12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo
2 de C | de 2 Indeterminado 0 2
AssegL.lrar ‘? estado dfl conservagao e Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo
operacionalidade das infraestruturas e 2 de Complexidade 1 Indeterminado 0 2
equipamentos municipais
quip P 12 61 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 12 61
de Complexidade 1 Indeterminado
Geri d aquil iat d
eM’En‘:c‘i’:i'::epr:s;"::‘:);"if;:';:;s“ s Escolaridade Obrigatéria - Grau |~ CTFP Tempo 0 5
operacionais da Camara Municipal de Complexidade 1 Indeterminado




Unidades Organicas /
Servigos / Gabinetes (de
acordo com a Estrutura
e Organizagdo dos
servigos)

Cargos / Carreiras / Categorias

UNIDADE ORGANICA
DE ACAO SOCIAL

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras Nao Revistas i
Especial
Carreira Area de Formagdo
Atribuicdes / C ias / Atividad Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
Superior Profissional
L. ) Encarregado ) Coordenador L.
o o Técnico Coordenador | Assistente Encarregado Assistente . Técnico .
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico R Operacional Operacional L. Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP | PTO
1 1 Habilitagdo .adequada ao nivel Nomeaco 1 1
de Licenciatura
. Lic. Servigo Social; Lic. Filosofia;
Promover o desenvolvimento do Concelho ao Lic RelacBes Publicas e CTFP Tempo
nivel da educagéo, da habitagéo, de agdo social 1 2 Comunicacdo - Grau de Indeterminado 1 2
e da promogao da saude Complexidade 3
2 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 2
de Ce lexil 2 Indeterminado
1 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 1
de Complexidade 1 Indeterminado
Identificar, promover e desenvolver respostas o B
R . - . . Habilitagdo adequada ao nivel N
as caréncias sociais identificadas, através de 1 A N Nomeacéo 1 0
N . L de Licenciatura
apoio aos grupos, familias e individuos
2 1 Lic. Servigo Social - Grau de CTFP Tempo 2 1
Assegurar as atividades inerentes a C lexi 3 Indeterminado
identificagdo e resolugdo das caréncias sociais, 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
a promogdo e desenvolvimento de agdes de Complexidade 2 Indeterminado
tendentes a autonomizagdo e humanizagdo de Lic. Servigo Social; Lic.
P, L CTFP Tempo
grupos, familias e individuos 3 Sociologia - Grau de . 0 3
Indeterminado
Complexidade 3
Assegurar as atividades inerentes a gestdo do 1 1 12.2 ano de escolaridade - Grau CTFP Tempo 1 1
parque habitacional camardrio, apoiar na de C lexi 2 Indeterminado
recuperagdo de habitagdo degradada do 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 0 1
Concelho e promover outros programas de Complexidade 2 Indeterminado
Realizar agdes tendentes a promogdo da saude 1 Lic. Piscologia - Grau de CTFP Tempo 1 0
dos municipes Complexidade 3 Indeterminado
Promover, realizar agdes e desenvolvimento da 1 Lic. Sociologia - Grau de CTFP Tempo 0 1
drea educativa do Concelho Complexidade 3 Indeterminado




Unidades Organicas /
Servigos / Gabinetes (de
acordo com a Estrutura
e Organizagdo dos
servigos)

N A q A = . Carreira
Cargos de Diregdo Carreiras Gerais Carreiras N3o Revistas )
Especial
Carreira Area de Formagdo
Atribuigdes / Competéncias / Jad Intermédia Técnico | Carreira Assistente Técnico Carreira Assistente Operacional Informatica Fiscalizagdo Académica ou Vinculo
Superior Profissional
L . Encarregado . Coordenador L
Técnico Coordenador Assistente Encarregado Assistente P Técnico A
2.2grau 3.2 grau 4.2 grau N P L Geral A A Técnico L. Fiscal
Superior Técnico Técnico . Operacional | Operacional o Informatica
Operacional Informatico
PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO| PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO | PTP | PTO PTP PTO
Prevenir riscos coletivos inerentes a situagoes Habilitac3o ad " el
de acidente grave ou catastrofe, de atenuar os 1 1 bl |ta<;ac.a equa @ a0 nive! Nomeagdo 1 1
. de Licenciatura
seus efeitos e proteger e socorrer as pessoas e
bens em perigo quando aquelas situagdes
ocorram 1 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo 1 0
de lexidade 2 Indeterminado
Prevenir riscos coletivos inerentes a situagdes Lic. Protecio Civil - Grau d
de acidente grave ou catastrofe, de atenuar os 1 ic. Protecao _WI - Graude CTFP Ter“po 0 1
i Complexidade 3 Indeterminado
seus efeitos e proteger e socorrer as pessoas e
bens em perigo quando aquelas situagdes
ocorram
1 Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo 0 1
de Ct lexidade 1 Indeterminado
Garantir melhores condigGes trabalho, através Habilitagédo adequada ao nivel
da adequagdo do ambiente de trabalho as de Licenciatura -
normas de satide ocupacional, na prevengéo de Formagéo na drea da Qualidade
: N L ~ ) .. CTFP Tempo
perigos e riscos profissionais e na promogdo de 2 - Titulo Profissional para exercer( | -\ .~ 2 0
boas praticas que permitam a manutengdo e a profissdo de Técnico Superior
promogado da saude, bem como assegurar a de Seguranga no Trabalho -
qualidade dos servigos Grau de Complexidade 3
N . P, CTFP Tempo
1 Lic. Medicina Veterinaria Indeterminado 0 1
Assegurar as atividades relativas a c énci -
. . e 12.2 ano de escolaridade - Grau |  CTFP Tempo
municipal de satde publica 2 . 0 2
de cc de 2 Indeterminado
Escolaridade Obrigatéria - Grau |  CTFP Tempo
de Complexidade 1 Indeterminado




